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2021,
I'année de la réflexion stratégique

Chers donateurs, chers amis,

L'année 2021 a vu l'atteinte des objectifs du plan stratégique Brand & Size, nous permettant
d'abord I'autonomie financiére de ESCP, qui ne touche plus de subvention de la Chambre de
Commerce et d'Industrie de Paris-lle-de-France. Deux axes essentiels ont été développés par
ESCP : en termes de taille critigue, nous sommes passés de 6 000 a plus de 8 000 étudiants en
4 ans. La marque ESCP quant a elle n'a jamais été aussi attractive, avec une hausse de 40% des
candidatures en 2021, venant du monde entier. Je voudrais adresser un grand merci a tous les
donateurs pour votre soutien en ces années de transition.

L'année 2021 a également été une année de réflexion stratégique et de préparation du plan 2022
- 2025, et de décisions structurantes pour notre Ecole. Nous avons tout d’abord lancé des projets
immobiliers sur I'ensemble des campus, notamment la vaste rénovation du campus de Paris,
avec les architectes renommeés de I'Atelier 2/3/4/, et & Turin la construction d'un nouveau campus
avec le cabinet TRA.

Enfin, 2021 a été le temps de I'élaboration collaborative du nouveau plan stratégique dévoilé
en février 2022 : Choice and Experiences. ESCP place l'excellence de I'expérience étudiante au
coceur de son modeéle pédagogique a travers des choix innovants et audacieux. Sur Nnos 6 campus
européens et au-dela, nous multiplions les parcours sur mesure, pour que ESCP soit la business
school européenne de référence mondiale sur les enjeux internationaux, technologiques et
environnementaux.

Nous aurons de belles annonces a vous faire tout au long de I'année 2022, et sommes heureux de
vous compter a nos cotés. Votre engagement participe au rayonnement mondial de notre belle
Mmarque ESCP !

A trés bientdt

* Frank Bournois
N Directeur généeral
ESCP Business School
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Classements
ESCP 2021
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ESCP bénéficie des meilleures accréditations internationales.
Nos campus européens sont officiellement reconnus dans leur pays.
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ESCP offre la gratuité
aux étudiants boursiers du MIM

Depuis septembre 2021, la scolarité est gra'tuite pour tous les étudiants boursiers
Crous (échelons 4 a 7) du Programme Grande Ecole (MiM) de ESCP. Cette mesure vise a
encourager I'excellence, la méritocratie et I'accés a tous.

« ESCP s'est engagée
pour accélérer la politique
d'ouverture sociale dans les
Grandes Ecoles car la diversité
fait partie de 'ADN de I'Ecole.
Elle est une véritable richesse
pour nous. Il est donc important

« ESCP vise 20% de boursiers pour le programme
Grande Ecole d’ici 2025-2026. A ce titre, I'Ecole
a souhaité étre un réel acteur du changement
avec une mesure forte pour sa communauté

étudiante. La Fondation ESCP accompagne
notamment I'Ecole sur ces enjeux en financant
une grande partie des dispositifs. »

d'adopter une politique
d'ouverture sociale ambitieuse
fondée sur le principe de
meéritocratie républicaine. »

Pr. Frank Bournois, Directeur Général

Léon Laulusa, Directeur général
adjoint chargé des Affaires

Pour ESCP, | rofils recrutés grace a litique d'ouvertur L : ;
SCP, les p s recru grace a sa politique d'ouverture acadeémiques et internationales

sociale sont une richesse inestimable pour [I'excellence
académique de I'Ecole. ESCP souhaite, a I'avenir, étendre cette
nouvelle politique aux autres programmes.




Une rentrée 2021 sous le signe de 'innovation

au service des étudiants

Lors de la rentrée académique 2021, de
nombreux services ont été déployés
pour les étudiants ESCP, afin de
renforcer I'’excellence de leur expérience.

Si la crise du Covid a accéléré de nombreux aspects
de la vie académique, ESCP a néanmoins poursuivi
son plan de transformation phygitale au service de
I'expérience étudiante. Ainsi, du premier jour de
leur scolarité a leur début de vie professionnelle, les
étudiants ESCP bénéficient désormais d'innovations
exclusives.

Une Carte étudiante européenne

ESCP est la premiere institution francaise a proposer
une Carte étudiante européenne officielle, valable
sur tous les campus et permettant de bénéficier de
services internes ou d'accéder a des offres externes.

Un passeport de compétences

Si I'excellence des dipldmes ESCP constitue un gage de
qualité aux yeux des recruteurs, chaque étudiant ESCP
a développé, au gré de ses parcours multicampus, de
ses options et de ses stages, des connaissances et des
savoir-faire uniques. Premiére mondiale, un passeport
numeérique, développé avec la société Habilitatem,
permet désormais a chaque dipldbmé de valoriser
son profil grace aux compétences qu'elle ou il aura
acquises et développées pendant sa scolarité.

Des diplomes certifiés par la Blockchain

En expérimentation depuis 2018, la certification des
diplédmes parla Blockchainestdésormaisgénéralisée.
Infalsifiable, elle facilite le travail de vérification des
entreprises qui recrutent les étudiants de ESCP dans
le monde entier.

“Le numeérigue n'a de sens que s'il nourrit 'TADN de
ESCP qui est centré sur I'étudiant. Tous nos projets
tournent autour de cette obsession : comment
pouvons-nous faciliter la vie de nos étudiants
pour leur proposer une expérience académique

augmentée ? Comment le numérique, loin
d'étre un facteur d'uniformisation, leur apporte
toujours plus de valeur et de personnalisation ?
C'est a cette aune que nous validons les projets.”

Pr. Frank Bournois, Directeur Général

Un partenariat innovant
entre deux leaders mondiaux

ESCP et Lacoste, deux marques mondiales aux
racines européennes et francgaises, se sont associées
pour établir un partenariat unique, a destination des
étudiants. Ce partenariat comporte de multiples
dimensions, tant sur le plan académique, avec la
possibilité¢ pour Lacoste de partager son savoir
aupres des étudiants dans le cadre de conférences
ou de cours, que pédagogique, avec l'élaboration
d’études de cas et autres mises en situation, ainsi que
professionnel, en proposant des visites d'entreprises,
et des offres de stages et d'emplois uniques pour les
étudiants de ESCP.

Les deux institutions ambitionnent de s'inscrire dans
une démarche responsable grace au développement
de projets pour promouvoir l'inclusion et I'égalité
des chances. Pour la rentrée 2021, I'ensemble de la
communauté ESCP a eu la joie de recevoir un polo
iconique, floqué du logo de I'Ecole. Ce branding
innovant entre deux marques qui symbolisent
I'excellence et le prestige, va plus loin puisque
Lacoste et ESCP se sont associés dans le cadre d'un
partenariat académique (cours, stages).
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Une triple mission
pour la Fondation ESCP

Aprés une année de pause, du fait de la crise sanitaire du Covid, les dons et les
promesses de dons ont repris leur dynamique en 2021 et Nnous vous remercions pour
votre générosité renouvelée. Cela démontre un attachement des Alumni a leur Ecole,
I'attrait toujours croissant de nos étudiants et de leur parcours de formation pour les
entreprises.

Le plan stratégique 2017-2021 de I'Ecole, Brand and Size, est arrivé a son terme, et le
nouveau plan stratégique 2022-2025, Choice and Experiences, auquel la Fondation a
contribué, va prendre le relais afin de répondre aux enjeux a venir. Forte de sa croissance
et d'une marque toujours plus attractive, ESCP doit en effet accélérer ses projets
d'investissements, lui permettant de rester parmi les meilleures Business schools
mondiales.

Dans ce contexte, la Fondation se donne une triple mission :

L'accroissement du soutien aux étudiants qui doivent faire face a des frais de scolarité
en hausse, du fait de la disparition des financements publics ; soutien d'autant plus
essentiel que la crise prolongée du Covid a nécessité d'accompagner des étudiants en
situation d'urgence financiere.

Mais la Fondation, les Alumni et les entreprises qui la soutiennent, se doivent désormais
d'accompagner également notre Ecole dans sa vision stratégique de long terme et le
financement des investissements indispensables a son rang : infrastructures, innovation
pédagogique, recherche, transformation numeérique...

Enfin, il devient urgent que la Fondation accroisse son capital (endowment) pour
constituer des réserves, lui donnant ainsi une assise financiére stable sur le long terme,
mais également la capacité de venir en soutien a I'Ecole en cas de crise. La situation en
Europe alors que nous écrivons ces lignes nous en donne une nouvelle fois la preuve :
I'avenir est imprévisible et nous devons pouvoir y faire face.

Nous comptons sur vous.

Christian Mouillon
Président
Fondation ESCP

Brynhild Dumas
Déléguée Générale
Fondation ESCP
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Les chiffres clés
de la Fondation ESCP

@ Pres de
3.4M<€ collectés
V=2 en2021

Soit +12% vs 2020

Provenance des dons

Collecte donateurs
particuliers

Donateurs particuliers

450 Donateurs
1 Grand Mécene 43 Grands Donateurs
6 Mécenes 4 Grands Donateurs Juniors

Profil de nos donateurs

95% d’Alumni

3% de parents

2% d'étudiants
et Amis de
la Fondation ESCP
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Apres une année 2020 difficile en raison de
la crise sanitaire, la collecte de la Fondation
ESCP repart a la hausse avec +12%. La collecte
individuelle est en augmentation de +35%
et dépasse pour la premiere fois la collecte
entreprises !

Collecte entreprises
méceénes

Entreprises mécenes

27 entreprises partenaires

7 Chaires 3 parrainages
4 Professorships d'Enseignement
Age des donateurs Répartition

De 23 2101 ans! ‘oo eo Ko RS
gogg®
gogge
gogge@

78% 22% de
d’hommes femmes



Pays des donateurs

France : 88%

Europe (UE et Royaume-Uni hors
France): 8%

Etats-Unis : 3%

Autres pays : 1%

Projets soutenus

Vos dons ont permis de soutenir :

L'Egalité des chances Le fonds de La Recherche et L'Entrepreneuriat
solidarité COVID-19 I'Enseignement et I'innovation
pédagogique

MERCI pour votre générosité !
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Les événements
2021

Janvier

Emission de rentrée online

La Fondation a diffusé sa premiere émission online en
partenariat avec Xerfi Canal. La Fondation a proposé un
programme sur la vie de I'Ecole et ses adaptations pendant le Covid, une description des actions
dela Fondation pour venir en aide aux étudiants touchés par la crise, les projections économiques
de Jean-Marc Daniel pour 2021, ainsi que la stratégie de ESCP pour les années a venir. Avec plus

de 500 inscrits pour le live, la vidéo a totalisé plus de 1500 vues en replay. bit.ly/3IKuPDB

Octobre

50 ans de Tribunes ESCP

'association étudiante Tribunes a soufflé ses
50 bougies en présence de son fondateur, lancien
Premier ministre Jean-Pierre Raffarin, ainsi
gu'avec ses premiers camarades de ['association.
Apres un discours sur l'art de la prise de parole
en public de la part de son fondateur, les anciens
tribunards ont eu l'occasion de partager une
coupe de champagne et de signer le livre d'or.
La soirée était soutenue par la Fondation ESCP.

Novembre

London Alumni Welcome Back event

Le 14 octobre 2021, apres une longue pause
de confinement liée au COVID, 50 Alumni
se sont réunis lors d'un cocktail sur le
campus de Londres. Ce fut l'occasion de
rencontrer Kamran Razmdoost, le nouveau
Doyen et de faire le point sur les principaux
projets stratégiques de I'Ecole. Les Alumni
ont également découvert la cour rénovée
et le Mur des Donateurs du Bicentenaire !

Rencontre de la Fondation autour de Cyrille Vigneron (82)

Président et CEO de CARTIER SA

Cyrille Vigneron a présenté aux Grands Donateurs et Club Europe
- membres d’honneur, la Chaire de Recherche Cartier / ESCP /
HEC « Turning Points - Aspiration to Inspiration ». Il a également
livré sa réflexion sur I'Education et la Recherche qui jouent selon
lui un role fondamental pour aider a changer les pratiques et les

modeéles existants dans le secteur du luxe.

Décembre

Atelier Patrimoine et Transmission #1

La Fondation a lancé un nouveau cycle
de conférences « Les Ateliers Patrimoine
et Transmission » en collaboration avec le
groupe Seniors actifs de I'Association ESCP
Alumni. Le premier atelier sur le theme
« Comment assurer la transmission sereine
et optimisée de votre patrimoine ? » a été
animé par Culture Patrimoine, société de
conseils et d'accompagnement en gestion
de patrimoine, fondée par un Alumni.

12:| Rapport d’activité 2021 | Fondation ESCP

Récital de Noél des étudiants ESCP

A l'occasion de la
restauration du piano
Bosendorfer de I'Ecole
grace au don d'un
généreux donateur, la
Fondation a organisé
un récital avec les
étudiants pianistes de
I'Ecole. En savoir plus:
www.instagram.com/renovation_bosendorfer/
Voir en vidéo : youtu.be/rDLOVDS1VC4




) SOUTIEN A L’EGALITE
DES CHANCES
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Chances augmentées,

uhn nouveau programme

Co-congu par Marguerite Burghardt (91), Grande Donatrice, et par la Fondation, « Chances Augmentées » est un
nouveau programme Egalité des chances, mené par ESCP et sa Fondation.

Il sadresse aux étudiants en fin de premiére année de classe
préparatoire (ECE, ECS, ECT, A/L, B/L), boursiers d'échelon du
Crous 4 a 7 (soit les plus défavorisés) souhaitant intégrer une des
Parisiennes via le concours de la Bangue Commune d’Epreuves (BCE).

L'objectif est de les préparer aux épreuves orales d'entretien
de personnalité et de langues vivantes, spécifiques a ESCP, de
maniere optimale, avec un coaching individuel et de groupe.

39 étudiants ont été accueillis lors de la premiére édition
en ao(t 2021. La Fondation ESCP a pris en charge ces deux
journées en remboursant les billets de train et en organisant le

logement chez des étudiants volontaires.

Marguerite Burghardt (91)

“Il'y a quelques mois, j'ai lu dans la presse
que le gouvernement souhaitait relancer
I'ascenseur social dans les Grandes Ecoles.
J'ai contacté un Professeur de ['Ecole,
ancien de ma promo, pour en discuter.
« Chances augmentées » est ensuite né des
différents échanges qui en ont découlé.
Il m'a semblé évident que les étudiants
défavorisés sont moins a l'aise pour réussir
les entretiens de personnalité et les oraux
de langue. L'ambition du projet est de leur
donner un coup de pouce personnalisé
pour éviter l'autocensure et leur donner
confiance en eux ! Je suis heureuse de
pouvoir transformer ma passion pour
I'intérét général en acte concret!”
Marguerite Burghardt (91)
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« C'était une super expérience, notamment
I'entretien de personnalité, qui était vraiment
incroyable. Le jury est extrémement bienveillant.
J'ai hésité un peu mais on m'a vraiment bien
conseillé et poussé vers le haut ! »

Adel

« Merci pour [lorganisation de Chances
augmentées et pour nous avoir permis de gagner
plus de confiance en nous, de nous entrainer
aux oraux pour l'année prochaine et de faire
énormément de belles rencontres. Des amitiés
ont été forgées et elles perdureront ! »

Gaya




[ 'Egalité des chances
en 2021

La Fondation soutient la politique de diversité
sociale de ESCP.

Grace aux dons recus des particuliers et des entreprises, la Fondation
alloue une somme déterminée en Conseil d’Administration
aux bourses Egalité des chances. La ventilation par dipléme est
ensuite décidée par le Comité Bourses de la Fondation.

En 2021, 275 bourses sur critéres sociaux ont été attribuées
aux étudiants ESCP par I'Ecole et financées en partie par
la Fondation ESCP. Les boursiers du programme MiM, des
échelons 4 a 7 du CROUS, ont bénéficié d'une exonération a
100% de leur frais de scolarité comme cela avait été annoncé
par Frank Bournois durant I'été.

Initié par Alexandre Pébereau (87) en 2020, le fonds de solidarité COVID-19 a bénéficié une nouvelle fois du
soutien de son entreprise TOFANE, mais également de I'entreprise Bridgepoint en 2021.

Bridgepoint a, en effet, créé un fonds pour aider les populations les plus impactées par le COVID et a décidé de
faire un don de 30 000 € pour les étudiants ESCP : 20 d'entre eux, particulierement défavorisés, ont ainsi recu des
bourses « Coup de pouce » d'un montant unitaire de 1500 €.

Merci a Baptiste Fournier (09), Thomas Moussallieh (08) et Louis Prothery (96) qui ont permis ce nouveau soutien
de la part de leur entreprise Bridgepoint, ainsi qu'a Alexandre Pébereau pour sa générosité indéfectible.

Soutenir rapidement des étudiants en grande difficulté et éviter 'abandon de leur scolarité est l'objectif du fonds
d'urgence. Il est une expression importante de la solidarité de la communauté Alumni. En 2021, plus de 20 000 €
de bourses d'urgence ont été financées (hors étudiants victimes des conséguences du COVID-19).

« J'ai été confronté a d'énormes difficultés pour solder ma scolarité. Toutes les banques que jai
sollicitées ont refusé de m'accorder un prét et je voyais séchapper la possibilité pour moi d'obtenir
mon dipléme. La Fondation m’a octroyé une bourse d’'urgence et je tiens a la remercier, ainsi
que tous ses donateurs qui m'ont permis de réaliser un réve que je voyais s'éloigner peu a peu.
Conscient de la chance et du privilege dont j'ai bénéficié, je ferai de mon cété le nécessaire pour
participer a perpétuer cette tradition et donner la possibilite a d’autres jeunes d'avoir également
la chance de bénéficier de cette expérience enrichissante qu'est ESCP ».

Vamara, étudiant du MiM - Bénéficiaire d'une bourse d’urgence

En contrepartie d'une partie de sa trésorerie placée chez BNP Paribas, la Fondation peut se porter garante
de crédits bancaires octroyés par BNP Paribas aux étudiants ESCP sans garantie bancaire. Depuis 2021, elle
peut également se porter garante de préts pour des étudiants non-francais.

Avec le soutien de la Fondation d’Entreprise KPMG et de la Fondation Orpea

Talent Spring est une voie d'admission au programme MiM, réservée a des étudiants a haut potentiel confrontés
a un environnement personnel défavorable (probléeme de santé, difficultés économiques, culturelles etc.).

En 2021, 10 étudiants sont entrés a I'Ecole par ce programme.
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Visuel de la Chaire Cartier-ESCP-HEC « Turning Points »

SOUTIEN
A LA RECHERCHE ET
A L’ENSEIGNEMENT
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Les points forts
de I'année 2021

Le covid-19 n’a pas changé les projets des chaires mais les a encouragées a développer de nouvelles

maniéres de communiquer.

Les événements se sont déroulés... en ligne

La troisieme édition de I'lnnovation Factory de 'Oréal
a été completement repensée avec un nouveau
format 100% digital, permettant aux étudiants de tous
campus et de tous programmes de se connecter avec
500 inscriptions !

Les événements qui étaient devenus des webinaires en
2020, sont devenus en 2021 des événements hybrides
offrant la possibilité de participer en présentiel, a
distance (en ligne) ou en replay.

Les company projects se sont déroulés...

Les Chaires et les Professorships jouent un role clé
dans la pédagogie comme le démontre limportant
nombre de company projects et de challenges qui
ont eu lieu sous de nouveaux formats innovants, tout
particulierement pendant la période de confinement.
Depuis 2020, c'est en ligne que les étudiants participent
au défi Big Picture, un moment phare du Professorship
L'Oréal « Marketing et Créativité », pour résoudre un

Des collaborations sans précédent

Signée en janvier 2021, la Chaire Turning Points
est une collaboration de grande envergure sans
précédent entre deux grandes Business Schools et
la prestigieuse Maison Cartier.

L'ambition de cette chaire, co-dirigée par les professeurs
Benjamin Voyer (ESCP) et Anne Laure Sellier (HEC Paris),
est de partager une culture de recherche et d'inspirer la
Maison Cartier pour faire face aux défis actuels et futurs
du monde du commerce et liés a ses enjeux sociétaux.
Cette chaire a lancé 'Observatoire GenZ, un think tank
explorant I'émergence des changements culturels et

L'activité événements des chaires n'a donc pas
été réduite mais plutdt enrichie. Les « replay » ont
permis d'augmenter de maniere significative la
diffusion des événements. Le format hybride a
également encouragé les Chaires a organiser des
événements en anglais, augmentant la possibilité
de participation,indépendamment de la localisation
géographique.

en ligne

defi stratégique majeur du groupe L'Oréal. En 2021,
60 étudiants de 30 nationalités ont travaillé a distance.
Big Picture permet aux étudiants de développer de
nouvelles compétences.

Dans le cadre des chaires, les étudiants ont travaillé a distance
pour mener leur company project. Partie intégrante du
processus d'apprentissage, ils constituent un complément
important aux apprentissages acquis en salle de classe.

générationnels, montrant des étudiants représentatifs
d'une population culturellement diverse, tournés et
connectés aux diverses plateformes de médias sociaux,
des plus classiques jusgu'aux niches. Pour sa premiere
édition, 7 étudiants ont été sélectionnés pour la phase
pilote entre les mois de mars et juin et ont continué
a explorer la perception de la GenZ sur des sujets
tels que Work & Workplace, Grassroots Movements,
Sustainability, Friendship & Interpersonal Relationships.
Au mois d'octobre, une nouvelle équipe de 12 étudiants
des deux écoles a rejoint I'observatoire.

La Recherche ESCP imagine un environnement unique et dynamique

PropTech
Global Trends

Le Professorship Real Estate en collaboration avec la Principauté de Monaco a
publié le premier baromeétre PropTech.

Le papier de recherche de la Chaire Reinventing Work a été récompensé
par 'AOM : le Pr. Emmanuelle Léon et ses co-auteurs ont remporté le prix de
I'Organizational Behavior Division's Outstanding International Implications
Paper, pour leur recherche sur le théme « the impact of psychological climate
for face time on remote work during the Covid-19 pandemic ».

Enfin, ESCP a lancé une seconde édition en 2021 des impacts papers consacrés
au « Business for good » (“Better Business: Creating Sustainable Value") avec
8 contributions de Chaires. Cette nouvelle série est parfaitement alignée avec la
structure de recherche B.E.ST. (Business, European, Societal, and Teaching).

Rapport d’activité 2021 | Fondation ESCP EI7




Toutes nos Chaires, tous nos Professorships et Partenariats

Chaire Turning Points - Aspiration to Inspiration
ESCP-HEC-Cartier

Méceéne : Cartier

Direction scientifique : Pr. Benjamin Voyer (ESCP)
et Pr. Anne Laure Sellier (HEC)

Objectif : explorer les défis actuels tels que le
développement durable, les nouveaux rapports
a la consommation, les comportements de la
génération Z, ainsi que de la préparation aux défis a
venir. Elle ouvre la porte a des débats passionnants
qui nourriront et inspireront les étudiants et les
managers de la Maison Cartier.

Cartier ESCP HEC Chair Aspiration to Inspiration event

Chaire Une Usine pour le Futur

Mécénes : Fondation d’Entreprise Michelin, Safran
et Safran Aircraft Engines

Direction scientifique : Pr. Géraldine Galindo
Objectif explorer et anticiper limpact des
nouvelles organisations de la production sur la
place de 'hnomme au travail, ainsi que sur les modes
d'organisation et de management.

Chaire Retailing 4.0

Mécéne : BearingPoint

Direction scientifique : Pr. Olivier Badot

Objectif engager une réflexion prospective
approfondie sur le commerce et la distribution de demain.

Chaire Reinventing Work

Mécenes : Bivwak! by BNP Paribas et BNP Paribas
Direction scientifique : Pr. Emmanuelle Léon
Objectif mieux comprendre comment la
transformation du travail dans son ensemble conduit
a des changements organisationnels.

Chaire Internet of Things (loT)

Méceénes : Schneider Electric, Société Générale
Insurance

Direction scientifique : Pr. Sandrine Macé

Objectif : assurer une meilleure compréhension des
enjeux business et managériaux liés a I'évolution
digitale et au développement des objets connectés.

Institut Jean-Baptiste Say

Méceéne : RCI Bank and Services

Direction scientifique : Pr. Sylvain Bureau

Obijectif : former et accompagner les managers de
demain aux transformations profondes du monde
du travail et de I'entrepreneuriat.
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Chaire Economie circulaire & Business models
durables

Méceéne : Deloitte

Direction scientifique : Pr. Aurélien Acquier

et Pr. Valentina Carbone

Objectif : promouvoir I'économie circulaire dans
la société et faciliter son appropriation par des
entreprises.

Professorship New Generation Management

Mécéne : KPMG

Direction scientifique : Pr. David Chekroun
Objectif : élaborer une étude globale et empirique
aupres de la Génération Z pour repenser le
management des entreprises de demain.

Professorship in International Corporate
Governance

Mécene : KPMG

Direction scientifique : Pr. David Checkroun
Objectif: hiérarchiser et étudier les lignes de tension
dans la gouvernance des groupes internationaux a
I'neure de la mondialisation.

Professorship in Creativity Marketing

Mécene : L'Oréal

Direction scientifique : Pr. Marie Taillard

Objectif : développer la recherche sur des sujets
d'actualité comme le Big Data et I'application
des sciences comportementales (psychologie,
neurosciences..) dans l'innovation et la créativité en
marketing.

Professorship Real Estate

Mécéne : Gouvernement de Monaco

Direction scientifique : Pr. Jaime Luque
Objectif : créer un centre dédié a la recherche et
l'innovation dans le secteur de I'immobilier et a mettre
en place le programme « Real Estate Tech Innovation ».

Parrainages d’enseighements

Les entreprises peuvent soutenir la recherche et
'enseignement ainsi que le partage de réflexions,
le développement et la diffusion de pratiques
innovantes en contribuant a des spécialités
d'enseignement.

EY apporte ainsi son appui dans le domaine du Big
Data, notamment au travers du Master of Science
Big Data and Business Analytics.

Manutan encourage le développement du « Design
Thinking » qui constitue I'un des enseignements du
MiM.,

En 2021, Sopra Steria Next soutient la spécialisation
«Transformation» de 120 heures de cours pour
développer I'expertise des étudiants dans le domaine
de la transformation digitale.




SOUTIEN A
L'ENTREPRENEURIAT
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Innovation Prize

un partenariat entre la Fondation ESCP et ’Agora

En 2020, la Fondation ESCP et I’Agora, association étudiante ESCP, ont créé un prix pour les étudiants :
« L'Innovation Prize » dans le but de récompenser les initiatives innovantes dans les EdTech.

Un prix pour récompenser les étudiants entrepreneurs

Lors de la premiere édition en 2020, la Fondation et 'Agora avaient parrainé un projet innovant mais cette
année le principe a évolué et un véritable concours s'est organisé avec plus de 20 équipes candidates !
Le processus de sélection consiste en une sélection rigoureuse sur dossier, suivie d'une présentation orale
devant un jury composé de membres de I'’Agora, de la Fondation et d’Alumni. Chague équipe doit avoir mis
en place un processus de fundraising que la Fondation s'engage a « matcher » (doubler).

Deux start-up ont été récompensées

Wyblo a remporté le Student Prize d’'un montant
de 15 000 €

www.wyblo.com

Wyblo est une plateforme d'apprentissage tout-en-
un pour automatiser les opérations de formation et
fournir des informations en temps réel sur les cours.

“The ESCP AGORA’s innovation prize is a great
opportunity for young startups who want to challenge
themselves and, most importantly, connect with other
colleagues, mentors, potential partners, and investors.
This initiative supported us in a crucial phase and
now we are discussing the closing of the pre-seed
round and commercial partnerships with some of the
judges of the competition.”

StudentFlow a recu un Prix spécial d’'un montant
de 3000 €

https://studentflow.eu

StudentFlow est une plateforme de centralisation et
de promotion d'événements associatifs étudiants,
sportifs, professionnels, académiques et administratifs
SuUr un campus universitaire ou dans une école.

“We are thankful that AGORA and the Foundation
organized such an event, as it promotes innovation,
entrepreneurship and some core values of our school.
For us, the Innovation Prize was an opportunity to
work harder on our marketing strategy, our business
model and our market analysis, among other things.
It really boosted our project: thanks to the contest,
we strengthened our business plan and launched
our first fundraising, which, overall, drastically
accelerated our entrepreneurial project.”

L’Agora est I'association internationale des étudiants de ESCP. Elle fait le pont entre les étudiants
et I'administration. Sa mission est d'améliorer I'expérience étudiante a l‘école sous tous ses

aspects. L’Agora porte des projets comme l'Ilnnovation Prize pour que les étudiants puissent
apprendre, évoluer et profiter de leur expérience ESCP dans et en dehors de la salle de cours.
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MERCI

a tous les donateurs

Cercle des Grands Donateurs

Lengagement de nos Grands Donateurs (a partir de 10 K€/an pendant 5 ans) et de nos Grands Donateurs Juniors
(a partir de 5 K€/an pendant 5 ans) est reconnu au sein du Cercle des Grands Donateurs, parmi lesquels figurent
les Fondateurs de la Fondation Reconnue d'Utilité Publique.
Le soutien des Grands Donateurs est valorisé par une relation privilégiée avec la Fondation et I'Ecole. Nous tenons

a les remercier pour leur générosité.

Les noms des donateurs ayant souhaité garder 'anonymat ne figurent pas dans cette liste.

Grand Mécéne
LANG-AMIQOT Francis-Charles 1954

Mécénes

Anonyme 1997

HOUZE Philippe Président
du Groupe Galeries Lafayette

Grands Donateurs Diamant
BIENAIME Jean-Jacques 1976
DE PUYFONTAINE Arnaud 1988

Grands Donateurs Platine
DE LA TOUR D'ARTAISE Thierry 1976

Grands Donateurs Or
BOURNOIS Frank
BRAYER Jean-Paul 1969

Grands Donateurs Argent
BABEAU Emmanuel 1989
BOUSQUIE Bruno 1984
BURGHARDT Marguerite et Mathias
1991/1989

Grands Donateurs Bronze
Anonyme 2000

BASQUIN Thibault 2001
BOUCHER-FERTE Benjamin 1999
BRISSET Frangois 1990
COPPERE Pierre 1977

DE VILLOUTREYS DE BRIGNAC
Armand 1982

DEMUYT Eric 1989

DEVER Yann 1998

DROUIN Georges 1960
DUCOURAU Xavier 1991
DUMAREST Laurent 1977

Grands Donateurs Juniors
FOURNIER Baptiste 2009
MOUSSALLIEH Thomas 2008
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LOUVET Christine et Patrice 1987 /1986
LUCAS Patrick 1963
PAUZE Philippe 1974

GUENANT Pierre 1972
HUGUET Philippe 1972

MACIOCE Pascal 1978

DESCOTTES Hervé 1969
GOUNELLE Patrick 1972

CARNIMOLLA Delphine et Rémi
1995/1990

COMBES Patrick 1976
COUTURIER Christian 1992

GIL Gérard 1973

ESSIOUX Sébastien 1988

FAKER Carl 1994

FORCEVILLE Jean-Paul 1979
GENTA Frédéric 2005

GIAUQUE Nathalie 1994

HEIM Philippe 1991

JUERY Pascal 1986

JUNG Yannick 1995

KEMOUN Ingrid et Bruno 1985 /1980
LOMBARD Philippe 1977
MARION-BOUCHACOURT Anne 1981
MEINNEL Loic 1984

NAKHLE-CERRUTI Marion 2013
RAJZBAUM Thomas 2006

PEBEREAU Alexandre 1987
TREVES Daniel 1969

LEDERMAN Alexandre 1988
SANCHEZ Ghislaine 1989

MOUILLON Christian 1977

ILLIEN Dominique 1976
ROZWADOWSKI Jean 1969

HENRION Emmanuel 1986
LECOMTE Vincent 1985
MOUCHOUS Eric 1985
PESKINE Antoine 1972

NEVEUX Sophie et Alban 1987
OREBI Sylvain 1980

PIANI Olivier 1977

ROESCH Anik et Jean-Philippe 1983
SALATS Philippe 1987
SANTENAC Isabelle 1987
TAUPIN Philippe 1969

TORRIS Jean-Paul 1974
TRAUSCH Francois 1988
VIALATOU Monique 1982
VINSONNEAU Christophe 2002
VOLLE Michel André 1998



Club Europe

Le Club Europe reconnait les donateurs qui ont soutenu la Fondation a partir de 1 000 € de dons par an pendant
5ans. Les noms des donateurs ayant souhaité garder 'anonymat ne figurent pas dans cette liste.

Membres d’honneur
CHAPELLIER Jean-Paul 1969

DE LA BACHELERIE Véronique 1982
FANTOBO Pierre 1973

FLATIN Jean-Christophe 1991
GARCIA ALVES Ignacio 1992

Bienfaiteurs

Anonyme 1982

BADELON Francgois 1984
BARISSAT Gilles 1972

BAZIL Olivier

BERTREAU Francgois 1976
BEURNIER Gautier 1994
BONNEAU-PETELLE Emmanuelle 1991
BONNET Pierre-Yves 1989
BOROT Cyprien 2009
BOURGEAT Chantal et Jean-Paul
1987 /1985

BROUSSARD Roland 1952
CAMOUS Michel 1976

CLERO Pierre-Louis 2000
CLIGMAN Léon 1938
CUKIERMAN Roger 1957

DE MONTGOLFIER Eric 1988
DECUP Daniel 1962

Amis

Anonyme 1976

Anonyme 1981

ARTHUS Rémy 1983

ASSAF Joélle et Walid 1996 /1995
BELFOND Jean Daniel 1979
BELVO Jean-Charles 2009
BERETTA Marc 1989

BOBRIE Philippe 1972

BONGRAIN Daniel 1975

BORIS Etienne 1979

BORTHAYRE Marianne 1989
BOUVIER D'YVOIRE Catherine 1978
BUIATTI Victoire 2021

CABANNE Christian 2004
CELLARD Jacques 1977
CHABROL Caroline 1995
CHAMPEIL Aymeric 2015
COQUARD Patrice 1969

DE BIENASSIS Martial 1969

DE BROSSES Henry 1982

DE GEOFFROY DU ROURET Hugues 1963
DEDOUIT Jean-Jacques 1974
DIXON Micheéle 1996

FALCOTET Bertrand 1989
FLOUQUET-VILBOUX Agnes 2007
GAUTIER FALRET Pierre 1973

LALOU Olivia et Laurent 2000
LOEPER Frédéric 1999

MATHAIS Guillaume 2005
MOTELAY Nicolas 1987
N'KONTCHOU KOUAKAM Alain 1989

DUHAMEL Augustin 1995
FUNCK-BRENTANO Francois 1983
GAULTIER Laurent 1989
GLOBOKAR Peter 1993
GORNET Jacques 1961
GOUIRAND Jean-Pierre 1967
GUERET Louis-Francois 2008
GUILLOSSON Michel 1965
GUISOLPHE Frangois 1975
HOLST George 1998

ITTAH Jacques

LALOI Gérard 1969

LE BOT Philippe 1977

LE VOURC'H Joélle 1973
LEFAIX André 1972
LEOUZON Eugene 1983
LEPAGNOT Antoine 2003
LIMAL Arnaud 1981

GAYET Michel 1966

GENTY Aymeric 1992
GERNER Eric 1973

GERVAISE Gilles 1967
GOBERT David 1984
GODINOT Louis 1975
GRANDIN DE L'EPREVIER Christian 1985
GRISON Denis 1972
GUBANSKI Roger 1978
GUILLEMIN DE MONPLANET
Guillaume 1998

HAUSEUX Laure 1984
HOUEL Antoine 2001
HUBSCHMANN Thorsten 1993
HUET Bernard 1969

IWEINS Patrick 1978
KOLLMANN Patrick 1999
LACROUX Jean-Francois 1972
LAPRAS Lionel 1981
LAULUSA Léon

LEBAS Patricia

LECOCQ Olivier 1983
LEMAINQUE Bernard 1957
LEMOINE Murielle 1989
LOVAMBAC Alain 1974
LUCAS Fokke 2007

PIMENTA DE MIRANDA Thierry 1969
RONZANI Loic 2002

SOUSSAND Pierre 1975

TRAVIS Tony

VIGNERON Cyrille 1982

MANARDO Nicolas et BRUNET
Emilie 2000 / 2006
MARTIN-PACHECO Gabriel 2000
MOULIN Christophe 1983

NARDIN Christian 1980

NICOLAS Yves 1978

PARENT Patrick 1991

PETIT Céline et Arnaud 2006 / 2004
PETROVIC Nicolas 1991

PONS Alain 1980

RAFFARIN Jean-Pierre 1972
ROUGIER Francois Bernard Pascal 1968
RUSCHMANN Heiner

SAMUEL Philippe 1963

SWANTEE Olaf 1990

TESSON Jean-Pierre 1958
TORREL-IZRAEL Anne 2000
VANHEUVERSWYN Antoine 1989

MANSIAT Pierre 1951

MARTIN Olivier-Noel 1969
MARTIN Serge 1950

NACOUZI Fabienne et Charbel 1996 /1994
PASCAIL Christian 1976
PESSEGUIER Rémi 2004
PEUGNET Bernard 1976
PICHARD Jean-Marie 1965
PIERRES Jacques 1990

PINEL Francois 2003

PLAS Frédéric 1987
PLE-BOISHARDY Gaélle 1993
RASCLE Bernard 1974
RAYNAUD Marc 1990
RINGOT Francgois-Xavier 2004
ROUSSINEAU Yves 1972
ROUZADE Gérard 1968
ROYER Eric 1983

RUSO Yohan 2001

SAMUEL Henri 1960
TRUPIN-DERNONCOURT Sylvie 1984
VATIER Thomas 2000
VERGNE André 1957

VIGIER Arnaud 2015
VILLEMER Gérard 1961
VINCENT Alain 1970
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MERCI

a tous les donateurs 2021

Les promotions les plus engagées

En montants
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1954
1987 308 K€
131 K€

En nombre de donateurs
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1988 16 :gizzants
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VAR
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1991
31 participants 1987

15 participants

Les donateurs sont classés par promotion et au sein de chaque promotion, par ordre alphabétique.

Les Grands Mécenes sont distingués par le symbole % et les Mécenes par le symbole .

Les Grands Donateurs sont distingués par le symbole @ et les Grands Donateurs Juniors par le symbole ® et
les membres du Club Europe sont distingués par le symbole ¢. Malgré de nombreuses vérifications, certaines
données peuvent étre erronées. Nous vous prions de bien vouloir nous en excuser.

Les noms des donateurs ayant souhaité garder 'anonymat ne figurent pas dans cette liste.

1945
SOURDAT Michel

1946
VALVERDE Francois

1947
LARATTE Pierre

1951
MANSIAT Pierre ¢

1952
BROUSSARD Roland ¢

1953

BIANCHERI Yves
BROSSELIN Claude

DE NOINVILLE Bernard

1954

LANG-AMIOT Francis-Charles %
MAILLET Michel

TOURON Jacques

1955

LORDEREAU Lucien

1956
BOYER Bernard
BRUNEAU Edward

FANON Claude
WEHRLIN Philippe

1957
CHARLES André

CUKIERMAN Roger ¢
LEMAINQUE Bernard ¢
MANEGRIER-BONNIOU Pierre
VERGNE André ¢

1958
CLERGERIE Robert
LABAUGE Bernard
TESSON Jean-Pierre ¢

1959
FOUQUET Jacques

1960
AMADO Michel
BONNET André
DROUIN Georges @
SAMUEL Henri ¢

1961

BENOIST Jean Louis
GORNET Jacques ¢
HELLE Olivier
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LUCAS DE PESLOUAN Olivier
NAUDION Robert
VILLEMER Gérard ¢

1962

DECUP Daniel ¢
GERVAIS Jean-Jacques
WEIL Gérard

1963

BERGERET Michel

DE GEOFFROY DU ROURET Hugues ¢
DERUMEZ Jacques

MANCEAU Hubert

1964

GRIMONPREZ Eric
GUILLERMIN Alain
ROUXEL Jean-Pierre

1965

GUILLOSSON Michel 4
LACROIX Bruno
PEYROT Jean

PICHARD Jean-Marie ¢
SAVIN D'ORFOND Gilles
SCHMELTZ Jean-Louis



VERGNAUD Jacques

1966
COUSSIEU Hervé
DECROIX Alain
GAYET Michel ¢

1967

BERNARD Alain-Georges
CAMACHO Eugene
DEGUIGNET Jacques
DELESALLE Marc
GERVAISE Gilles
GOUIRAND Jean-Pierre ¢
LE THANH Long
LENFANT Bernard
MARANG Denis

1968
CAVE Henri
LE BARS Jean Francis

ROUGIER Francois Bernard Pascal ¢

ROUZADE Gérard ¢

1969

BRAYER Jean-Paul ®
CHAPELLIER Jean-Paul ¢
COQUARD Patrice ¢

DE BIENASSIS Martial ¢
DE CHILLAZ Henri
DESCOTTES Hervé ®
HUET Bernard ¢
LAFFONT Jean-Marie
LALOI Gérard ¢
PIMENTA DE MIRANDA Thierry ¢
TREVES Daniel «

1970

DE LALENE LAPRADE Guillaume
LEMOINE Maurice

SAVIOZ Michel

SENICOURT Patrick

VINCENT Alain ¢

1971
BRUNET Didier
FOUCHER Serge

1972

BARISSAT Gilles ¢
CANETTI Bernard
DALPHINET Bernard
GOUNELLE Patrick ®
GOURRIER Claude
HUGUET Philippe ®
LACROUX Jean-Francois ¢
LEFAIX André ¢
LEROUX Pascal

MARTIN Bruno-Alain
PESKINE Antoine ®
RAFFARIN Jean-Pierre ¢

ROMEI Joél
ROUSSINEAU Yves ¢
SIMONET Pierre
SUTZ Patrick

1973

FANTOBO Pierre ¢
GAUTIER FALRET Pierre ¢
GERNER Eric ¢

GIL Gérard @

LE VOURC'H Joélle ¢
MARGUET Christian
WEINBERG Gérard

1974

CRISTOFORONI Gilles
PAUZE Philippe <
PECHAYRE Philip
RASCLE Bernard ¢
TORRIS Jean-Paul ®
1975

BACQUET Dominique
BONGRAIN Daniel ¢
COURQUIN Laurent
DE RUFZ Jean-Vital
GUISOLPHE Francois
NOVARINA Pierre
PETIT Patrick Hubert
SOUSSAND Pierre ¢
TATIBOUET Jean-Charles

1976

BERTREAU Francois ¢
BRUGIERE-GARDE Marc
CAMOUS Michel ¢

CATHELAIN Catherine

COMBES Patrick ®

DE LA TOUR D'ARTAISE Thierry ®
DE TREGLODE Francgois
PEUGNET Bernard ¢

STEFANINI Anne

1977

CELLARD Jacques ¢
COPPERE Pierre ®
DUMAREST Laurent ®
LE BOT Philippe ¢
LOMBARD Philippe ®
MOUILLON Christian ®
PECHMAJOU Stéphane
PIANI Olivier ®

1978

DE MONTLIVAULT Hervé
DESANLIS Christine
GUBANSKI Roger ¢
MACIOCE Pascal ®

NICOLAS Yves ¢

SARMINI Malek
TRONEL-PEYROZ Jean Pierre

VEYRIER Olivier

1979

BEAULIER Marc

BELFOND Jean Daniel ¢
BORIS Etienne ¢

FORCEVILLE Jean-Paul ®
GAUTIER Francois

KAISER Jean-Claude
SENEQUIER D'OLIVEIRA Agnes

1980

BOUTELIER Denis
KEMOUN Bruno @
NARDIN Christian ¢
OREBI Sylvain ®
STOLL Jérébme

1981

BEYSSERIE Jean-Michel
DELAFONT Daniel
LAPRAS Lionel ¢
LEPEZ Laurent

LEVI Jacques

PEPIN Dominique

1982
CELLIER-HUBERT Marie-Paule

DE BROSSES Henry ¢

DE LA BACHELERIE Véronique ¢

DE VILLOUTREYS DE BRIGNAC Armand ®
FLATRES Christine

ROESER-HERLIN Brigitte

SIVAC Pierre

VIGNERON Cyrille ¢

VILLOTTE Thierry

1983
ARTHUS Rémy ¢

BOURDEL Stéphane

COURTY ROUX-SALEMBIEN Lucile
FUNCK-BRENTANO Francois ¢
LECOCQ Olivier ¢

LEOUZON Eugene ¢

MOULIN Christophe ¢

ROESCH Anik et Jean-Philippe ®

1984

BOUSQUIE Bruno @

CHAPUIS Thierry

GOBERT David ¢

GROULET Thierry

HAUSEUX Laure ¢

MEINNEL Loic ®

PERSONNE Philippe
TRUPIN-DERNONCOURT Sylvie ¢
VINCENT Mariane

1985
BAHEZRE DE LANLAY Patricia
BOURGEAT Jean-Paul ¢

Rapport d’activité 2021 | Fondation ESCP |:25



DESTREMAU Béatrice

GRANDIN DE L'EPREVIER Christian ¢

JEAN Etienne

KEMOUN Ingrid ®
LECOMTE Vincent ®
PATAT DUBOUIS Pascale
RANARIVELO Christine

1986

CASSEGRAIN Jean
COTTEN Véronique
DISSE Denis-Pierre
GALLINI Emmanuelle
JUERY Pascal ®
LOUVET Patrice <
MAUGEY Frédérique
MENAGE Francoise
OURBAK-LOUIT Héléne
VALIRON Arnaud

1987

BLANC Philippe
BOURGEAT Chantal
DELON Patricia
JOUANNEAU Bertrand
LEBLANC Rémy
LOUVET Christine «*
MIRONESCO Estelle
MOTELAY Nicolas ¢
NEVEUX Sophie et Alban @
PAVESI Nicolas
PEBEREAU Alexandre <
PITRE Hugues

PLAS Frédéric ¢
SANTENAC Isabelle ®
WEISSLINGER Daniel

1988

CASAMAYOU Jean

DE MONTGOLFIER Eric ¢

DE PUYFONTAINE Arnaud @
ESSIOUX Sébastien ®
JACQUOT Philippe
LEDERMAN Alexandre ®
RICHIER Jean-Manuel
VUILLEMOT-DUCARME Valérie

1989
BABEAU Emmanuel ®
BERETTA Marc ¢
BOINAY Marie-Catherine
BORTHAYRE Marianne ¢
BURGHARDT Mathias ®
CURTET Nathalie
DEMUYT Eric ®
FALCOTET Bertrand ¢
GAULTIER Laurent ¢
MATHON Tanguy
N'KONTCHOU KOUAKAM Alain ¢

NOUGAYREDE Delphine
RUFIN Sophie

SANCHEZ Ghislaine ®
VANHEUVERSWYN Antoine ¢

1990

ALBESSARD Olivier
BOINAY Vincent
BRISSET Francgois @
CARNIMOLLA Rémi ®
LEMERY Franck
RAYNAUD Marc ¢
TARADI Prakash

1991

AGID-DURUDAUD Valentine
ARNAULT Stéphanie
BABLOT Marion
BECK-BRETON Elodie
BONNEAU-PETELLE Emmanuelle ¢
BRAHIMI EL-MILI Tamim
BURGHARDT Marguerite ®
CHENAIN Jacques
DAGOMMER Vincent
DELCOURT Ulrich

FLATIN Jean-Christophe ¢
JOYEZ-EBRAN Claire
LABOURE-HIRSCH Valérie
LARIGAUDERIE Emmanuel
LEMAITRE Annie

MARTIN Hugues

MILHAC Joélle

MONTEIL Virginie

MORET DE ROCHEPRISE Agnés
MUGNIER Eric

NICOLAS Christophe
NOBILET Virginie et Vincent
OUTTERS Maria

PARENT Patrick ¢
PETROVIC Nicolas ¢
RIOND-SIBONY Anne-Lise
SAMAMA-ZENKER Ariane
SCHLUMBERGER Sandrine
SPAGNOLO Nathalie
VERNEUIL Roxane

VIDAL Cyril

1992

BIJAOUI Michael
DELCOURT Juliette
FALCHIER Cécile
FRANCHET Nicolas
GARCIA ALVES Ignacio ¢
GENTY Aymeric ¢

NINU Jean-Francgois
RENEAUT Cécile

1993
ADAM-PERCHEC Christine
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BERRUEL Sylvie
BOCCARA Olivier

CUSSAC Guillaume
HUBSCHMANN Thorsten ¢
QUILGHINI Jacques-Olivier
REINSHAGEN Peter

1994

ALIGAND Angele
BEURNIER Gautier ¢
DUQUESNE Charles
GIAUQUE Nathalie ®
JACOB Olivier
TEISSEDRE Frantz

1995

DUFOUR-CARNIMOLLA Delphine ®
HACQUARD Christophe

JUNG Yannick ®

LUY-LANDES Isabelle

REUTER Charles-Henri

RUTER Claus

SEMPIANA Alexa

WISSINK Marina

1996

Anonyme
FRAIOLI Karine
LIENHARD Karine

1997

Anonyme

BROWN-FAIVRE Maud
BUVAT Hobilalaina et Jéréme
TABOUIS Philippe
TAVERNIER Laurent
VAGANAY Marie-Laure
VIVIEZ Laurent

1998

BOUCHENOT Franck-David
DEVER Yann @

GUILLEMIN DE MONPLANET Guillaume ¢

1999
FILENI Jérbme
LOEPER Frédéric ¢

2000

AUBOURG José
CHEF Emmanuel
GENOUVILLE Benoit
GIRAULT Damien
MANARDO Nicolas ¢

2001
BASQUIN Thibault ®
HOUEL Antoine

2002

ANANOU RIVOALLAN Alexandra
CHIARASINI Frangois-Xavier
CLEMENT Patrick



DURIEZ Cécile
MAAKAROUN Youssef
MASUREL Karen

RONZANI Loic ¢

TOEDTE Dirk
VINSONNEAU Christophe ®

2003
FAIVELEY Erwan
KUCH Guillaume

2004

BEJEAN Mathias

CHERET Emmanuel
FOTOPOULQOS Dimitri

PETIT Arnaud ¢

PRINCE Jean-Marc

ROLLEY D'AUDIFFRET Marianne

2005
PRIOUZEAU Cédric
SFEIR Marc

2006

BURTON-LORITE Adrienne
BRUNET Emilie ¢

MARTIN Olivier

PETIT Céline ¢

RAJZBAUM Thomas @

2007

DESBREST Pauline
FLOUQUET-VILBOUX Agnes ¢
HAZOUARD, SELURL Eric
KOMBARGI Anne

LARIVIERE Pierre

QUESNEL Pascal

2008

ANANIEVA Alissa

BLOCH Nicolas
ESCOURIDO Emmanuel
HINTZY Raphaél
MOUSSALLIEH Thomas @

2009

BAUCHER Florian
BELVO Jean-Charles ¢
FOURNIER Baptiste ®
LE PORT BAK Valentine
MEYNIER Anne-Laure
PIRNAY Tim

2010
ROUSSEL Edouard

20mM
COHEN Julien
DE SEYNES Amaury

2012

CLAVYE Laury

FANNEAU DE LA HORIE-CLAVIER Alix
GOUTEUX Gilles

ORSINI Corentin

SAINT BRIS Nicolas

SCHATTEMAN Anne-Cécile

WITTLIN Sixtine

2013

BERAUD Clément
LEYNAUD Floriane
NAKHLE-CERRUTI Marion ®
VIEILLE Edouard

2014
KASSIS Adélaide
LEROUGE-BENARD Clément

2015

BOISBOUVIER Robert

CAMARA Mariam

CHAMPEIL Aymeric

DELBOSC Isabelle

FAQUET Romain
LOAYZA-DESFONTAINES Yitzhak
SMYTH John

VIGIER Arnaud

2017

BRUWIER Jean-David
LEBLANC Marion

VU Quentin

2018
MADDEN Olivier
NICOLINI Luca

2019
PETRUZZI-MCHALE Caroline

2020

DENOIZE Matthieu
JOUANNE Olivier
WEBER Louis

2021
BUIATTI Victoire ¢

Les amis de la Fondation
AL CHAA Adib

ALBERT Jean-Louis

BAZIL Olivier ¢

BIERME Thierry
BOURNOIS Frank @
CORNUDET Nathalie

DE LATOUR DU PIN Hadelin
DE LABRIFFE Hortense

DE MONESTROL MORAT Anne
DUDKO Volodymyr
DUMENIL Michel

FAURE Nathalie

GARGARO Sophie
HEMNANI Piyush

HOUZE Philippe

ITTAH Jacques ¢
JOUSSEAUME Claude
LANDOT Robert et Nathalie
LESBACHES Karine
MARCHES Pierre

MEYNIAL Pascal

OPTYKER Fulbert
RUSCHMANN Heiner ¢
STRAENG Nina

TERRAL Francis

TRAVIS Tony

VILARINO Alexis
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Les entreprises et fondations
méceénes

La Fondation ESCP remercie toutes les entreprises et fondations qui 'accompagnent.

Partenaires et mécénes :

BearingPoint. Igl BNP PARIBAS Cartier Deloitte

&V 7/
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Benefactor’s Club et Dean’s Club :
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NORMAN K. Ik next

Mécénat de compétences :

(CP)
CULTURE PATRIMOINE @ ONDRA
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> Nous
SOUTENIR
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Comment
soutenir la Fondation ESCP ?

Vous pouvez accompagner les projets de développement de ESCP

en soutenant sa Fondation.

Faire un don depuis la France

En ligne
bit.ly/giveFondationESCP

Par chéque

a l'ordre de la Fondation ESCP
79 avenue de la République — 75011 Paris

Par virement bancaire

BNP Paribas
IBAN : FR76 3000 4025 5200 0110 8311 807
SWIFT ou BIC : BNPAFRPPXXX

Par Paypal
bit.ly/PaypalFondationESCP

Il est également possible de
nous soutenir via un legs, un don
d’assurance-vie ou un don de titres

B Votre contact : l : 1’

Antonella Guerra

O] 253207
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RAPPEL FISCAL

66 % du montant du don
est déductible de votre
Impdt sur le Revenu
dans la limite de 20% du
revenu net imposable ou
75% du montant du don
est déductible de votre
IFI (ex ISF) pour un don
mMmaximal annuel

de 66 667 €.

60% du montant du
don est déductible de
I'Tmpdt sur les societés
dans la limite de 5% du
CA ou de 20 000 € pour
les TPE/PME atteignant
ce plafond.

A noter que pour les
dons supérieurs a 2M€,
la réduction fiscale est
de 40% pour la fraction
supérieure a 2M€.

d

Votre contact : Isabelle Ferriére
01 49 23 26 21
iferriere@escp.eu




Faire un don depuis l'international

Vous pouvez bénéficier d’'une réduction fiscale en faisant un don depuis le
Royaume-Uni, les Etats-Unis, la Suisse et de nombreux pays de I'Union européenne.

A}% Royaume-Uni

«l» ESCP Business School DON EN LIGNE
527 Finchley Rd https:/bit.ly/ESCPUKCAF
London, NW37BG VIREMENT BANCAIRE
Contact: Acc Name: ESCP Business School
fdupuypardo@escp.eu Acc No: 93741583 Sort Code: 20 65 26
CHEQUE

ESCP Business School

g— Etats-Unis

Friends of Fondation de France DON EN LIGNE

Site internet : https:/fdnweb.org/ffdf/ Indiquer « Fondation ESCP Europe » comme bénéficiaire
donors/donate/ Possibilité de faire un don par téléphone, chéque, virement
Contact : bancaire ou de donner des stock options.

iferriere@escp.eu

Et aussi grace a nos fondations partenaires :

a () g = © =2

- -wr
Allemagne Belgique Bulgarie Croatie Espagne Hongrie

() 2 w () @ O

Italie Luxembourg Pologne Roumanie Slovénie Suisse

Plus d'information sur notre site internet : http://fondation.escp.eu/votre-don-hors-de-france
Contact : iferriere@escp.eu
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Plan

de reconnaissance

La Fondation ESCP propose a ses Donateurs un plan de reconnaissance afin de
les remercier pour leur engagement et leur générosité.

Cercle des Grands Montants de dons Club Europe Montants de dons
Donateurs pendant 5 ans pendant 5 ans

Grand Mécene
Mécene
Diamant
Platine

Or

Argent

Bronze

Junior

=

.

200K€/an
100K€/an
S50K€/an
40KE€/an
30K€/an
20K€/an

10K€/an

SK€/an

e L

-

-
-
5

T

e,
i
" 3
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Membre d’honneur SK€/an
Bienfaiteur 2KE€/an
Ami 1KE/an

POUR TOUS LES DONATEURS

» Votre nom dans le Rapport annuel et
sur le site Internet

» Newsletter d'information

» Réception du rapport annuel :
- Papier : Grands Do, Club Europe
Membres d'Honneur et Bienfaiteurs ;
- Online : Fonds annuel, Club Europe
Amis
» |Invitation a la cérémonie des voeux
de la Fondation

« Invitation a la cérémonie de remise
des bourses

EN PLUS, POUR LES « CLUB EUROPE »

» Invitation a un diner VIP dans un lieu
de prestige

» Invitation aux Rencontres de la
Fondation

EN PLUS, POUR « LE CERCLE DES GRANDS
DONATEURS »

» Réception d'un dossier biannuel
d'information

» Invitation a un petit-déjeuner
avec le Dean

« Invitation a un Diner VIP dans un lieu
de prestige, en comité restreint

» Remise d'un ouvrage dédicacé
d'un professeur

» Places prioritaires aux Rencontres
de la Fondation

» Plaque sur le Mur des Grands Donateurs



Gouvernance

de la Fondation

Le Comité des Fondateurs

Patricia Barbizet (76)
Jean-Jacques Bienaimé (76)
Marguerite Burghardt (91)
Hervé Descottes (69)

Patrick Gounelle (72)

Pierre Guénant (72)

Philippe Heim (91)
Dominique lllien (76)
Jean-Marc Janodet 1 (57)
Francois Kayat (86)
Francis-Charles Lang-Amiot (54)
Thierry de La Tour d’Artaise (76)
Patrick Lucas (63)

Pascal Macioce (78)
Christophe de Margerie t (74)
Xavier Marin (79)

Christian Mouillon (77)
Philippe Pauze (74)
Alexandre Pébereau (87)
Bernard Poussot (75)

Jean Rozwadowski (69)
Edouard Salustro 1 (51)
Ghislaine Sanchez (89)

Le Bureau

Christian Mouillon (77)
Président

Anne Torrel-I1zrael (00)
Vice-Présidente

Yann Dever (98)
Trésorier

Thomas Rajzbaum (06)
Administrateur

Merci pour votre
engagement a nos
cotés!

Les organes de
gouvernance et de
fonctionnement de
la Fondation ESCP
garantissent une
gestion rigoureuse et
transparente.

La Fondation s’appuie
sur des comités
spécialisés pour
déployer sa stratégie.
Ces comités impliquent
des donateurs et des
membres d’entreprises
partenaires qui agissent
bénévolement.
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Le Conseil d’Administration (au 31.12.21)

Collége des Fondateurs

Christian Mouillon (77)
Philippe Pauze (74)
Ghislaine Sanchez (89)

College des partenaires institutionnels
Frank Bournois
Directeur Général, ESCP

Didier Kling puis Dominigque Restino (decembre 2021)
Président, CCl Paris lle-de-France

Stéphane Distinguin (97)

Président, Association ESCP Alumni

Lord David Gold

Président, Charity-ESCP Business School (Londres)

Collége des personnalités qualifiées
choisies en raison de leurs compétences
dans le domaine d’activité de la
Fondation

Yann Dever (98), Ondra Partners

Bruno Kemoun (80), Twins Partners

Thomas Rajzbaum (06), EQT Partners
Anne Torrel-1zrael (00), Pictet Wealth Management

Le Recteur de 'Académie de Paris siege
également au Conseil d’Administration en sa
qualité de Commissaire du Gouvernement

Invités permanents :

Marguerite Burghardt (91) « Frédéric Genta (05)
Marion Naklhé-Cerrutti (13) « Gabriel Waechter (05)
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Le Comité Bourses

Bouchra Aliouat
Fondation KPMG

Marguerite Burghardt (91)
BNP Paribas

Hervé Descottes (69)
Compagnie Immobiliere et Financiere du Déme
Yann Dever (98)

Ondra Partners

Alexandre Pébereau (87)
Tofane Global

Philippe Salats (87)

Photonis Technologies
Christophe Vinsonneau (02)
Darrois Villey Maillot Brochier

et les représentants Egalité des chances
de ESCP et de la Fondation

Le Comité Finance

Ghislaine Sanchez (89)
Présidente du Comité Finance
Purple Development
Véronique de la Bachelerie (82)
Sociéete Géenérale

Yann Dever (98)

Ondra Partners

Christian Mouillon, Brynhild Dumas
et Antonella Guerra pour la Fondation



L'équipe
de la Fondation ESCP

Marion Calone
Responsable Fundraising et
Evénements

+33(0)1 49 23 25 09
mcalone@escp.eu

Florence Dupuy-Pardo
Directrice Développement UK

+44 7718 996 574
fdupuypardo@escp.eu

Antonella Guerra
Directrice Administrative et
Financiere
+33(0)149232072
aguerra@escp.eu

Brynhild Dumas

Déléguée Générale
+33 (0)1 49 23 21 89
bdumas@escp.eu

re

Dominique Desgranges
Chargée de Recherche
Donateurs et CRM

+33 (0)1 49 23 25 08
ddesgranges@escp.eu

Isabelle Ferriere

Responsable du Fonds annuel

et de la Communication

+33 (0)1 49 2326 21
iferriere@escp.eu

Meg-Meryle Vizah
Chargée de communication
événementielle

+33 (0)1 49 23 25 29
myvizah@escp.eu
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ESCP

BUSINESS SCHOOL

www.fondation.escp.eu

ESCP Foundation

¥

@Escp Foundation

Fondation ESCP
Fondation Reconnue d'Utilité Publique (Décret du 18 mars 2012)
Habilitée a recevoir des legs, donations et assurances-vie

79 avenue de la République - 75011 Paris

Conception : CCl Paris IDF DIRCOM 2022-010 - © Photos : AdobeStock



